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1 यह करियर क्या है

सहायक प्रशासनिक अधिकारी भारतीय जीवन बीमा निगम का अधिकारी-श्रेणी का पद है — निगम के  कार्यालयों में बीमा-प्रस्तावों की जाँच एवं

स्वीकृ ति, दावों का निपटान, अभिकर्ताओं एवं शाखाओं का पर्यवेक्षण, लेखा एवं प्रशासनिक कार्य। इस पद के  बारे में सबसे पहले जान लेने योग्य

बात इसका वेतन है, और उसे सीधे कह देना उचित है क्योंकि विद्यार्थी प्रायः विश्वास नहीं करते: योग्यता किसी भी विषय में स्नातक की उपाधि है,

और मूल वेतन ₹88,635 प्रतिमाह है। विज्ञप्ति के  अनुसार वेतनमान के  न्यूनतम पर भी कु ल परिलब्धियाँ, मकान किराया एवं नगर क्षतिपूर्ति भत्ते

सहित, "ए" श्रेणी के  नगर में लगभग ₹1,26,000 प्रतिमाह होती हैं। इस पोर्टल के  लिए पढ़ी गई सभी विज्ञप्तियों में यह वह सबसे ऊँ चा आरंभिक

आँकड़ा है जो के वल स्नातक की उपाधि पर मिलता है — बिना किसी व्यावसायिक डिग्री के । इसके  साथ एक शर्त भी है जिसे आवेदन से पहले

पढ़ लेना चाहिए: चयनित अभ्यर्थी को कम से कम चार वर्ष सेवा का बॉण्ड देना होता है, जिसमें भंग करने पर ₹5,00,000 की क्षतिपूर्ति  देय है।

ऊँ चा वेतन और यह बंधन, दोनों एक ही पृष्ठ पर हैं क्योंकि दोनों सच हैं।

राजकीय उच्च माध्यमिक विद्यालय, जेठन्तरी · career.gsssjethantri.in 2



SAARTHI · करियर शीट सहायक प्रशासनिक अधिकारी (ए.ए.ओ.) — भारतीय जीवन बीमा

2 एक नज़र में

न्यूनतम योग्यता ए.ए.ओ. (जनरलिस्ट) के  लिए — मान्यता प्राप्त भारतीय विश्वविद्यालय

अथवा संस्थान से किसी भी विषय में स्नातक की उपाधि। विज्ञप्ति स्पष्ट

कहती है कि इसके  समकक्ष किसी अन्य योग्यता को स्वीकार नहीं किया

जाएगा। विशेषज्ञ (स्पेशलिस्ट) एवं सहायक अभियंता की श्रेणियों की
योग्यता अलग होती है

भर्ती संस्था भारतीय जीवन बीमा निगम (एल.आई.सी.) — के न्द्रीय कार्यालय,

"योगक्षेम", मुंबई। निगम अपनी भर्ती स्वयं करता है

आयु-सीमा 21 वर्ष (पूर्ण) से 30 वर्ष तक। अनुसूचित जाति, अनुसूचित जनजाति,

अन्य पिछड़ा वर्ग, भूतपूर्व सैनिक, विशेष योग्यजन तथा निगम के  स्थायी

कर्मचारियों को नियमानुसार छू ट

आरंभिक वेतन ₹88,635 प्रतिमाह मूल वेतन, वेतनमान ₹88,635–₹1,69,025।

वेतनमान के  न्यूनतम पर कु ल परिलब्धियाँ "ए" श्रेणी के  नगर में लगभग

₹1,26,000 प्रतिमाह

माँग भर्ती चक्रों में आती है और अखिल भारतीय होती है। जनरलिस्ट के

अतिरिक्त विशेषज्ञ श्रेणियाँ — चार्टर्ड अकाउंटेंट, कं पनी सचिव,

बीमांकिक, विधि एवं बीमा विशेषज्ञ — तथा सहायक अभियंता (सिविल

एवं विद्युत) की श्रेणियाँ भी इसी भर्ती में रहती हैं

3 क्या-क्या चाहिए

रुचियाँ
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बीमा, वित्त एवं संख्याओं से जुड़ा कार्यालयीन काम• नियम एवं दस्तावेज़ों के  आधार पर निर्णय लेना•

टीम एवं शाखा के  स्तर पर प्रशासनिक दायित्व•
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क्षमताएँ

ज़रूरी कौशल

4 कै से पहुँचें

1 किसी भी विषय में स्नातक करें। जनरलिस्ट श्रेणी के  लिए विषय की कोई बाध्यता नहीं — कला, विज्ञान अथवा वाणिज्य, कोई भी चलेगा। ध्यान

रखें कि विज्ञप्ति समकक्ष योग्यता स्वीकार नहीं करती, इसलिए उपाधि मान्यता प्राप्त भारतीय विश्वविद्यालय अथवा संस्थान की होनी चाहिए।

2 यदि आपके  पास व्यावसायिक योग्यता है तो विशेषज्ञ श्रेणी देखें, क्योंकि वही भर्ती चार्टर्ड अकाउंटेंट, कं पनी सचिव, बीमांकिक, विधि एवं बीमा

विशेषज्ञ के  पद तथा सहायक अभियंता (सिविल एवं विद्युत) के  पद भी भरती है। इनकी योग्यता अलग है और प्रतिस्पर्धा जनरलिस्ट श्रेणी से

बहुत छोटी रहती है — विधि अथवा वाणिज्य के  स्नातक के  लिए यह जान लेना उपयोगी है।

3 आयु 21 से 30 वर्ष के  बीच होनी चाहिए। यह बैंकिंग की लिपिक एवं परिवीक्षा अधिकारी भर्तियों की 28 वर्ष की सीमा से दो वर्ष अधिक है,

इसलिए जिस अभ्यर्थी की बैंकिंग की खिड़की बंद होने लगी है उसके  पास यहाँ कु छ समय और बचा रह सकता है।

4 बॉण्ड की शर्त आवेदन से पहले पढ़ें , बाद में नहीं। परिवीक्षाधीन के  रूप में जुड़ने से पूर्व कम से कम चार वर्ष — परिवीक्षा अवधि सहित —

निगम की सेवा करने का वचन देना होता है, और उसे भंग करने पर ₹5,00,000 की परिनिर्धारित क्षतिपूर्ति देय है। इसके  लिए क्षतिपूर्ति विलेख

अभ्यर्थी के  अपने व्यय पर, विधिवत स्टाम्पित एवं नोटरीकृ त, प्रस्तुत करना होता है। यह शर्त पद को बुरा नहीं बनाती, पर इसे जानकर निर्णय

लेना अलग बात है।

5 निगम की वेबसाइट से ऑनलाइन आवेदन करें और विज्ञप्ति स्वयं पढ़ें। यह पृष्ठ ए.ए.ओ. (जनरलिस्ट) 32वें बैच की विज्ञप्ति से लिखा गया है,

जिसका चक्र पूरा हो चुका है — इसलिए तिथियों को नहीं, शर्तों एवं संरचना को आधार बनाएँ, और नया चक्र आने पर उसकी विज्ञप्ति देखें।
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संख्यात्मक विश्लेषण — आँकड़ों की व्याख्या इस पद की परीक्षा में

भी है और काम में भी

• सावधानी से दस्तावेज़ पढ़ना, क्योंकि बीमा-प्रस्ताव एवं दावे दोनों

दस्तावेज़ों पर टिके  होते हैं

•

लिखित अभिव्यक्ति, क्योंकि मुख्य परीक्षा में वर्णनात्मक प्रश्न-पत्र

कं प्यूटर पर टाइप करके  देना होता है

•

बीमा-प्रस्तावों की जाँच, अंडरराइटिंग एवं स्वीकृ ति• दावों का निपटान एवं सम्बन्धित अभिलेख•

अभिकर्ताओं एवं विकास अधिकारियों के  काम का पर्यवेक्षण• लेखा, अनुपालन एवं कार्यालयीन प्रशासन•

बीमा एवं वित्तीय बाज़ार की जानकारी बनाए रखना — यह मुख्य

परीक्षा का एक पूरा खंड भी है

•
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प्रमुख परीक्षाएँ

5 कहाँ से पढ़ें

ऑनलाइन
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चयन तीन चरणों का है — प्रारंभिक परीक्षा, मुख्य परीक्षा एवं

साक्षात्कार, तथा उसके  बाद नियुक्ति-पूर्व चिकित्सा परीक्षण। यहाँ

वह बात पहले जान लेनी चाहिए जो तैयारी की दिशा तय करती है:

प्रारंभिक परीक्षा के  अंक अंतिम मेरिट सूची में जोड़े नहीं जाते।

साक्षात्कार के  लिए छँटनी के वल मुख्य परीक्षा के  अंकों से होती है,

और अंतिम मेरिट मुख्य परीक्षा तथा साक्षात्कार के  अंकों के  योग से

बनती है। अर्थात् प्रारंभिक परीक्षा के वल एक द्वार है — उसकी कट-

ऑफ पार कर लेना पर्याप्त है।

• और यह इस परीक्षा की सबसे असामान्य बात है, जिसे इस पोर्टल की

दूसरी परीक्षाओं के  साथ रखकर देखना चाहिए: ऋणात्मक अंकन

नहीं है — न प्रारंभिक परीक्षा में, न मुख्य परीक्षा में। बैंकिंग की

परीक्षाओं में प्रत्येक गलत उत्तर पर 0.25 अंक कटते हैं, और

राजस्थान की कई परीक्षाओं में तो प्रश्न खाली छोड़ने पर भी अंक

कटते हैं। यहाँ अनुमान लगाने की कोई कीमत नहीं। इसका सीधा

अर्थ यह है कि रणनीति उलट जाती है: कोई प्रश्न खाली छोड़ने का

कारण नहीं है। जो अभ्यर्थी बैंकिंग की तैयारी से यहाँ आता है, वह

प्रायः पुरानी आदत से प्रश्न छोड़ देता है और अंक गँवाता है।

•

प्रारंभिक परीक्षा में तीन खंड हैं, प्रत्येक अलग-अलग समयबद्ध, और

प्रत्येक में अलग से अर्हक अंक लाने आवश्यक हैं — तर्क शक्ति 35

प्रश्न 35 अंक, संख्यात्मक अभियोग्यता 35 प्रश्न 35 अंक, तथा

अंग्रेज़ी भाषा 30 प्रश्न 30 अंक, कु ल एक घंटा। प्रत्येक खंड में अलग

कट-ऑफ का अर्थ वही है जो बैंकिंग की परीक्षाओं में है: एक खंड

की मज़बूती दूसरे की कमज़ोरी नहीं ढक सकती।

• मुख्य परीक्षा वस्तुनिष्ठ 300 अंक तथा वर्णनात्मक 25 अंक की है,

दोनों ऑनलाइन। वस्तुनिष्ठ भाग के  चार खंड हैं — तर्क शक्ति 30

प्रश्न 90 अंक (40 मिनट), सामान्य ज्ञान एवं समसामयिकी 30 प्रश्न

60 अंक (20 मिनट), आँकड़ा विश्लेषण एवं निर्वचन 30 प्रश्न 90

अंक (40 मिनट), तथा बीमा एवं वित्तीय बाज़ार जागरूकता 30 प्रश्न

60 अंक (20 मिनट) — कु ल 120 प्रश्न, 300 अंक, दो घंटे। ध्यान दें

कि प्रश्नों की संख्या चारों में समान है पर अंक-भार नहीं: तर्क शक्ति

एवं आँकड़ा विश्लेषण 90-90 अंक के  हैं और शेष दो 60-60 के ।

तैयारी में यह भार ध्यान में रखना चाहिए।

•

दो बातें और, जो अभ्यर्थी को चौंकाती हैं। पहली: वर्णनात्मक अंग्रेज़ी

प्रश्न-पत्र कं प्यूटर पर टाइप करके  देना होता है, और वह वस्तुनिष्ठ

भाग समाप्त होते ही तुरंत आरंभ हो जाता है — इसलिए टाइपिंग का

अभ्यास तैयारी का हिस्सा होना चाहिए, यह के वल भाषा की परीक्षा

नहीं है। दूसरी: मुख्य परीक्षा का एक पूरा खंड बीमा एवं वित्तीय

बाज़ार जागरूकता का है। यह सामान्य ज्ञान नहीं, विषय-विशेष की

जानकारी है, और इसे अलग से पढ़ना पड़ता है — यही वह खंड है

जो इस परीक्षा को सामान्य बैंकिंग परीक्षा से अलग करता है।

• नियुक्ति के  बाद परिवीक्षा एक वर्ष की होती है, जिसे दो वर्ष तक

बढ़ाया जा सकता है। लाभों की सूची असामान्य रूप से लंबी है और

विज्ञप्ति में गिनाई गई है: परिभाषित अंशदायी पेंशन, भारतीय बीमा

संस्थान एवं बीमांकिक परीक्षाएँ उत्तीर्ण करने पर विशेष भत्ता,

उपदान, अवकाश यात्रा रियायत, नकद चिकित्सा लाभ, सामूहिक

मेडिक्लेम, सामूहिक व्यक्तिगत दुर्घटना बीमा, सामूहिक बीमा, वाहन

ऋण, भोजन कू पन, ब्रीफ़के स, मोबाइल हैंडसेट एवं व्यय, समाचार-

पत्र एवं पत्रिकाएँ, फ़र्नीचर प्रतिपूर्ति तथा अन्य — सब नियमानुसार।

•

Life Insurance Corporation of India — Careers, notifications and results — अखिल भारतीय

(https://licindia.in/careers)

•
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फ़ीस

इस रास्ते की पढ़ाई की अलग से कोई लागत नहीं — योग्यता किसी भी विषय में स्नातक है, जो राजकीय महाविद्यालय से बहुत कम फ़ीस में पूरी

हो जाती है, और किसी विशेष पाठ्यक्रम अथवा प्रमाण-पत्र की आवश्यकता नहीं। तैयारी का बड़ा हिस्सा — तर्क शक्ति, संख्यात्मक अभियोग्यता,

आँकड़ा विश्लेषण एवं अंग्रेज़ी — वही है जो बैंकिंग की परीक्षाओं का है, इसलिए दोनों की तैयारी एक साथ चलती है। अतिरिक्त पढ़ना के वल एक

विषय का है: बीमा एवं वित्तीय बाज़ार जागरूकता, जिसके  लिए समाचार-पत्र का वित्तीय पृष्ठ एवं बीमा-सम्बन्धी सामान्य सामग्री पर्याप्त है। एक

व्यावहारिक बात: बॉण्ड के  लिए क्षतिपूर्ति विलेख अभ्यर्थी के  अपने व्यय पर स्टाम्पित एवं नोटरीकृ त कराना होता है, अर्थात् नियुक्ति के  समय कु छ

खर्च आता है।

छात्रवृत्तियाँ

6 काम कै सा होता है

कौन नौकरी देता है
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आर.एस.एस.बी. — पिछले प्रश्न-पत्र, उत्तर कुं जी व पाठ्यक्रम (निःशुल्क) — राजस्थान कर्मचारी चयन बोर्ड की आधिकारिक साइट — तैयारी के

लिए सबसे भरोसेमंद निःशुल्क सामग्री (https://rsmssb.rajasthan.gov.in/show_archived?

menuName=Xj4lCb9vGxpQnfLs%2FxlZ2g%3D%3D)

•

विभागीय सेवा नियम (कार्मिक विभाग) — पद की योग्यता व आयु मूल दस्तावेज़ में पढ़ें  — कार्मिक विभाग हर संवर्ग के  सेवा नियम प्रकाशित

करता है। किसी भी कोचिंग सामग्री से पहले यही पढ़ें  — योग्यता, आयु और भर्ती की विधि यहीं तय होती है।

(https://dop.rajasthan.gov.in/)

•

स्वयं (SWAYAM) — भारत सरकार के  निःशुल्क ऑनलाइन कोर्स — निःशुल्क (https://swayam.gov.in/)•

राष्ट्रीय डिजिटल पुस्तकालय (NDLI) — निःशुल्क पुस्तकें  व अध्ययन सामग्री (https://ndl.iitkgp.ac.in/)•

एन.सी.ई.आर.टी. — निःशुल्क पाठ्यपुस्तकें  — सामान्य ज्ञान, गणित व विज्ञान की नींव (https://ncert.nic.in/)•

Mukhyamantri Anuprati Coaching Yojana (free coaching, apply via SSO)

(https://sso.rajasthan.gov.in/signin)

•

Rajasthan Social Justice and Empowerment Dept scholarships (https://sje.rajasthan.gov.in/)•

National Scholarship Portal (NSP) (https://scholarships.gov.in/)•

Buddy4Study scholarship search (https://www.buddy4study.com)•

भारतीय जीवन बीमा निगम — देश की सबसे बड़ी बीमा कं पनी, जिसके  मंडल एवं शाखा कार्यालय पूरे देश में फै ले हैं•
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माँग (2026)

भर्ती चक्रों में आती है, प्रतिवर्ष नहीं, इसलिए विज्ञप्ति आने पर चूकना महँगा पड़ता है और निगम की वेबसाइट देखते रहना ही भरोसेमंद तरीका है।

इसे बैंकिंग की परीक्षाओं का विकल्प नहीं, समानांतर रास्ता मानना चाहिए: तैयारी का अधिकांश भाग साझा है, आयु-सीमा दो वर्ष अधिक है, और

वेतन बैंक परिवीक्षा अधिकारी से भी ऊँ चा है। जो अभ्यर्थी बैंकिंग की तैयारी कर रहा है, उसके  लिए इस भर्ती में आवेदन न करने का कोई कारण

नहीं — अतिरिक्त परिश्रम के वल एक विषय का है। एक बात स्पष्ट रहे — ऊपर दी गई "माँग" पदों की संख्या बताती है, आपके  चयन की

संभावना नहीं। चयन खुली प्रतियोगिता से होता है और आवेदन करने वालों की संख्या पदों से कई गुना अधिक रहती है, इसलिए अधिकांश

अभ्यर्थी किसी एक भर्ती में चयनित नहीं हो पाते। यह इस करियर के  विरुद्ध तर्क  नहीं है — बस इसे अपनी एकमात्र योजना न बनाएँ। तैयारी के

साथ-साथ पढ़ाई जारी रखें या कोई कौशल सीखें, ताकि परिणाम चाहे जो हो, वर्ष व्यर्थ न जाए।

7 आगे बढ़ने का रास्ता

1 यह अधिकारी-श्रेणी का पद है और उसी से निगम की प्रबंधकीय सीढ़ी आरंभ होती है। वेतनमान स्वयं ₹88,635 से ₹1,69,025 तक जाता है,

इसलिए एक ही पद पर रहते हुए भी वेतन समय के  साथ पर्याप्त बढ़ता है।

2 आगे बढ़ने का रास्ता आंतरिक पदोन्नति है — प्रशासनिक अधिकारी एवं उससे ऊपर की श्रे णियों तक, निगम के  नियमों के  अनुसार।

3 भारतीय बीमा संस्थान की परीक्षाएँ तथा बीमांकिक परीक्षाएँ उत्तीर्ण करने पर विशेष भत्ता मिलता है, और ये योग्यताएँ पदोन्नति एवं विशेषज्ञता

दोनों की दृष्टि से उपयोगी हैं। सेवा में रहते हुए इन्हें करना इस रास्ते की स्वाभाविक अगली सीढ़ी है।

कमाई

शुरुआत ₹88,635 प्रतिमाह (मूल वेतन)

मध्य स्तर "ए" श्रेणी नगर में कु ल परिलब्धियाँ लगभग ₹1,26,000 प्रतिमाह,

वेतनमान के  न्यूनतम पर

वरिष्ठ स्तर ₹1,69,025 (वेतनमान का उच्चतम मूल), भत्तों को छोड़कर

राजकीय उच्च माध्यमिक विद्यालय, जेठन्तरी · career.gsssjethantri.in 7
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विज्ञप्ति पूरा वेतनमान छापती है: ₹88,635–4385(14)–₹1,50,025–4750(4)–₹1,69,025। इसे पढ़ने का तरीका यह है — आरंभिक मूल वेतन ₹88,635, फिर ₹4,385 की

चौदह वार्षिक वृद्धियाँ, फिर ₹4,750 की चार, और अंत में ₹1,69,025। विज्ञप्ति यह भी कहती है कि वेतनमान के  न्यूनतम पर ही कु ल परिलब्धियाँ, मकान किराया एवं नगर

क्षतिपूर्ति भत्ते सहित, "ए" श्रेणी के  नगर में लगभग ₹1,26,000 प्रतिमाह होंगी। ध्यान दें कि यह आँकड़ा "ए" श्रेणी नगर का है और नगर के  वर्गीकरण के  अनुसार घटता है — छोटे

शहर में यह कम रहेगा, इसलिए इसे सर्वत्र लागू नहीं मानना चाहिए। यह आँकड़ा ए.ए.ओ. (जनरलिस्ट) 32वें बैच की विज्ञप्ति का है; नए चक्र में वेतनमान संशोधित हो सकता है।

शुरुआती वेतन का आँकड़ा मूल वेतन है, ताकि इसे दूसरे करियर के  साथ सीधे तुलना किया जा सके । इस पर महँगाई भत्ता (1 जनवरी 2026 से मूल वेतन का 60%) एवं मकान

किराया भत्ता अलग से जुड़ते हैं, इसलिए हाथ में आने वाली राशि इससे काफ़ी अधिक होती है। मध्य-स्तर व वरिष्ठ स्तर के  आँकड़े भत्तों सहित अनुमानित मासिक आय हैं, मूल वेतन

नहीं। ध्यान दें — राजस्थान में सीधी भर्ती से लगे कर्मचारी पहले 2 वर्ष परिवीक्षाधीन प्रशिक्षणार्थी रहते हैं और इस अवधि में वेतनमान नहीं, बल्कि एक नियत पारिश्रमिक मिलता है;

इन दो वर्षों में महँगाई भत्ता व मकान किराया भत्ता देय नहीं होते (राजस्थान सेवा नियम, नियम 7(30क))। पूरा वेतनमान परिवीक्षा पूरी होने के  बाद लागू होता है। ऊपर दिए गए

आँकड़े राजस्थान के  सातवें वेतन मैट्रिक्स पर आधारित हैं, जो 17 अगस्त 2026 तक लागू है। आठवें कें द्रीय वेतन आयोग के  गठन की शर्तें 28 अक्टूबर 2025 को स्वीकृ त हुई थीं

और आयोग को गठन से 18 माह के  भीतर सिफ़ारिशें देनी हैं। राज्य सरकारें कें द्रीय वेतन आयोग की सिफ़ारिशें आमतौर पर कु छ संशोधनों के  साथ, और कु छ देर से, लागू करती हैं

— इसलिए राजस्थान का वेतनमान भी आगे संशोधित होगा, यद्यपि कब और कितना, यह अभी तय नहीं है।

8 अच्छी बातें · चुनौतियाँ

अच्छी बातें चुनौतियाँ

9 स्रोत व आगे पढ़ें

1. — https://licindia.in/documents/d/guest/aao-generalist-notification-2025-final

2. — https://licindia.in/recruitment-of-aao-generalists/-specialists/-assistant-engineers-2025
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के वल स्नातक की उपाधि पर ₹88,635 मूल वेतन एवं "ए" श्रेणी

नगर में लगभग ₹1,26,000 की कु ल परिलब्धियाँ — इस पोर्टल के

लिए पढ़ी गई किसी भी विज्ञप्ति में यह सबसे ऊँ चा आरंभिक आँकड़ा

है जो बिना किसी व्यावसायिक डिग्री के  मिलता है।

·

ऋणात्मक अंकन नहीं है, न प्रारंभिक परीक्षा में न मुख्य में। यह उस

अभ्यर्थी के  लिए वास्तविक राहत है जो अनुमान लगाने से डरता रहा

है।

·

आयु-सीमा 30 वर्ष है — बैंकिंग की 28 वर्ष की सीमा से दो वर्ष

अधिक, इसलिए एक अतिरिक्त खिड़की मिलती है।

·

तैयारी बैंकिंग परीक्षाओं से लगभग पूरी तरह साझा है; अतिरिक्त

पढ़ना के वल बीमा एवं वित्तीय बाज़ार जागरूकता का है। एक ही

मेहनत से एक और बड़ा अवसर खुल जाता है।

·

चार वर्ष का सेवा-बॉण्ड है, जिसे भंग करने पर ₹5,00,000 की

क्षतिपूर्ति देय है, और क्षतिपूर्ति विलेख अभ्यर्थी के  अपने व्यय पर

नोटरीकृ त कराना होता है। यह इस पद की सबसे बड़ी बंधनकारी शर्त

है।

·

नियुक्ति अखिल भारतीय है — देश में कहीं भी हो सकती है। बॉण्ड

के  साथ मिलकर इसका अर्थ यह है कि आरंभिक चार वर्ष में स्थान

चुनने की गुंजाइश बहुत कम है। जो अभ्यर्थी राजस्थान में ही रहना

चाहता है, उसके  लिए यह राज्य सेवा अथवा राज्यवार बैंक भर्तियों से

बड़ा अंतर है।

·

भर्ती प्रतिवर्ष नहीं आती, चक्रों में आती है, इसलिए के वल इसकी

प्रतीक्षा में योजना बनाना ठीक नहीं।

·

मुख्य परीक्षा का एक पूरा खंड बीमा एवं वित्तीय बाज़ार जागरूकता

का है, जो अलग से पढ़ना पड़ता है, और वर्णनात्मक प्रश्न-पत्र कं प्यूटर

पर टाइप करके  देना होता है — जिन अभ्यर्थियों को टाइपिंग का

अभ्यास नहीं, उनके  लिए यह अप्रत्याशित कठिनाई बन जाती है।

·
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3. — https://licindia.in/careers

4. राजस्थान कर्मचारी चयन बोर्ड (आधिकारिक) — https://rssb.rajasthan.gov.in/

5. कार्मिक विभाग, राजस्थान — सेवा नियम — https://dop.rajasthan.gov.in/

6. आठवाँ कें द्रीय वेतन आयोग — मंत्रिमंडल की स्वीकृ ति (पी.आई.बी., 28 अक्टूबर 2025) — https://www.pib.gov.in/PressReleasePage.aspx?PRID=2183
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और 770+ करियर — पूरा पोर्टल
रुचि व योग्यता परीक्षण, सरकारी नौकरियाँ, कौशल पाठ्यक्रम, बायोडाटा बनाने की सुविधा — सब मुफ़्त, बिना लॉगिन, इंटरनेट के  बिना भी।
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