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1 यह करियर क्या है

राष्ट्रीय कृ षि एवं ग्रामीण विकास बैंक (नाबार्ड) भारत सरकार के  पूर्ण स्वामित्व वाला वह शीर्ष संस्थान है जो देश के  कृ षि-ऋण एवं ग्रामीण विकास

के  ढाँचे को चलाता है — सहकारी बैंक, क्षेत्रीय ग्रामीण बैंक, सिंचाई एवं ग्रामीण अवसंरचना की परियोजनाएँ, सब इसी के  अधीन आती हैं।

विकास सहायक इस संस्थान का लिपिक-श्रेणी का पद है और इसकी योग्यता किसी भी विषय में स्नातक (न्यूनतम 50% अंक) तथा कं प्यूटर पर

वर्ड प्रोसेसिंग की जानकारी है। इसकी सबसे बड़ी विशेषता आयु-सीमा है: 21 से 35 वर्ष। इस पोर्टल की अन्य दोनों लिपिक-श्रेणी की बैं किंग राहें

— आई.बी.पी.एस. की ग्राहक सेवा सहयोगी और भारतीय स्टेट बैंक की कनिष्ठ सहयोगी — 28 वर्ष पर बंद हो जाती हैं। अर्थात् जो व्यक्ति 29

वर्ष का होकर बैंक लिपिक की दौड़ से बाहर हो चुका है, उसके  पास यहाँ सात वर्ष और हैं। दूसरी विशेषता परीक्षा की बनावट है: मुख्य परीक्षा का

सबसे बड़ा भाग "सामान्य जागरूकता — विशेष रूप से कृ षि, ग्रामीण विकास एवं बैंकिंग के  संदर्भ में" है, जो 200 में से 50 अंक का है। और

एक बात स्पष्ट रहनी चाहिए: यह बहुत छोटी भर्ती है — पूरे देश में 159 पद, जिनमें राजस्थान के  पाँच।
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2 एक नज़र में

न्यूनतम योग्यता विकास सहायक: किसी भी विषय में स्नातक, कु ल मिलाकर न्यूनतम

50% अंक (अनुसूचित जाति/जनजाति, दिव्यांगजन एवं भूतपूर्व सैनिकों
के  लिए उत्तीर्ण श्रेणी), तथा कं प्यूटर पर वर्ड प्रोसेसिंग की जानकारी।

विकास सहायक (राजभाषा): स्नातक जिसमें हिंदी एवं अंग्रेज़ी अनिवार्य

अथवा वैकल्पिक विषय रहे हों, उन्हीं अंकों की शर्त के  साथ, और दोनों
दिशाओं में अनुवाद करने की क्षमता

भर्ती संस्था राष्ट्रीय कृ षि एवं ग्रामीण विकास बैंक (नाबार्ड), भारत सरकार के  पूर्ण

स्वामित्व में — विज्ञापन सं. 08/DA/2025-26

आयु-सीमा 21 से 35 वर्ष (01.01.2026 को गणना) — इस पोर्टल की लिपिक-

श्रेणी की भर्तियों में सबसे उदार। अनुसूचित जाति/जनजाति को 40 वर्ष

तक, अन्य पिछड़ा वर्ग को 38 वर्ष तक

आरंभिक वेतन आरंभिक मूल वेतन ₹23,100 प्रति माह (दो अग्रिम वेतनवृद्धियों सहित);

विज्ञापन के  अनुसार आरंभिक सकल परिलब्धियाँ लगभग ₹46,500

प्रति माह

माँग विज्ञापन 08/DA/2025-26 में पूरे देश के  लिए 159 पद, जिनमें
राजस्थान के  5 — यह एक छोटी भर्ती है और इसे इसी रूप में देखना

चाहिए

3 क्या-क्या चाहिए

रुचियाँ
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कृ षि, ग्रामीण विकास एवं सहकारिता के  क्षेत्र में रुचि — यही नाबार्ड

का पूरा कार्यक्षेत्र है

• व्यवस्थित कार्यालयी काम, अभिलेख एवं आँकड़ों के  साथ•

ऐसे संस्थान में काम करना जिसका असर गाँव तक पहुँचता है, भले

ही पद कार्यालय का हो

•
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क्षमताएँ

ज़रूरी कौशल

4 कै से पहुँचें

1 किसी भी विषय में स्नातक की डिग्री लें, और अंकों की शर्त ध्यान में रखें: कु ल मिलाकर न्यूनतम 50% चाहिए। अनुसूचित जाति/जनजाति,

दिव्यांगजन एवं भूतपूर्व सैनिकों के  लिए उत्तीर्ण श्रेणी पर्याप्त है। यह शर्त बैंक लिपिक की भर्तियों से भिन्न है, जहाँ प्रायः के वल स्नातक होना

पर्याप्त होता है — इसलिए स्नातक में अंक इस राह के  लिए मायने रखते हैं।

2 यदि आप हिंदी माध्यम से हैं अथवा हिंदी एवं अंग्रेज़ी आपके  विषय रहे हैं, तो विकास सहायक (राजभाषा) का पद अलग से देखें। उसकी शर्त है

कि स्नातक में हिंदी एवं अंग्रेज़ी अनिवार्य अथवा वैकल्पिक विषय रहे हों, और अभ्यर्थी दोनों दिशाओं में अनुवाद कर सके । यह शर्त स्नातक स्तर

पर ही पूरी करनी होती है, बाद में नहीं — इसलिए विषय चुनते समय यह द्वार खुला रखा जा सकता है।

3 कं प्यूटर पर वर्ड प्रोसेसिंग की जानकारी योग्यता की शर्त है, इसलिए इसे टालें नहीं। राजस्थान में आर.एस.-सी.आई.टी. जैसा पाठ्यक्रम हर ज़िले

में उपलब्ध है और सस्ता है। यही जानकारी मुख्य परीक्षा के  40 अंक के  कं प्यूटर खंड में भी काम आती है।

4 भर्ती नाबार्ड की अपनी साइट पर विज्ञापित होती है और आवेदन के वल ऑनलाइन लिया जाता है। आवेदन करते समय क्षेत्रीय कार्यालय चुना

जाता है, और चयन के  बाद उसी कार्यालय में पहली पदस्थापना होती है — यद्यपि विज्ञापन कहता है कि कर्मचारी को भारत में कहीं भी

स्थानांतरित किया जा सकता है।

5 भाषा प्रवीणता परीक्षा के  लिए पहले से तैयार रहें, पर राजस्थान के  अधिकांश अभ्यर्थियों के  लिए यह बाधा नहीं है। राजस्थान के  लिए निर्धारित

भाषा हिंदी है, और जिस अभ्यर्थी ने कक्षा 10 अथवा 12 में हिंदी एक विषय के  रूप में पढ़ी है, उसे यह परीक्षा देनी ही नहीं पड़ती — के वल

अंकतालिका प्रस्तुत करनी होती है। जो प्रस्तुत नहीं कर पाते, उन्हें मुख्य परीक्षा के  परिणाम के  बाद राज्य के  क्षेत्रीय कार्यालय में यह परीक्षा देनी

होती है, और इसमें असफल होने पर नियुक्ति नहीं मिलती।
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भाषा पर पकड़ — मुख्य परीक्षा में 50 अंक का वर्णनात्मक अंग्रेज़ी

प्रश्न-पत्र है, जिसमें निबंध, सार-लेखन तथा प्रतिवेदन/पत्र लिखना

होता है

• सामान्य जागरूकता, विशेषकर कृ षि एवं ग्रामीण विकास की, जो

मुख्य परीक्षा का सबसे बड़ा भाग है

•

कं प्यूटर की व्यावहारिक जानकारी — यह योग्यता की शर्त भी है और

परीक्षा में 40 अंक का भाग भी

•

अंग्रेज़ी भाषा — प्रारंभिक परीक्षा में 100 में से 40 अंक इसी के  हैं,

जो किसी भी अन्य खंड से अधिक है

• संख्यात्मक अभियोग्यता एवं तर्क शक्ति, दोनों चरणों में•

कृ षि, ग्रामीण विकास एवं बैंकिंग की सामयिक जानकारी — यह

सामान्य ज्ञान नहीं, विषय-विशेष की पढ़ाई है

• कं प्यूटर ज्ञान — मुख्य परीक्षा में 40 अंक•

लिखने का कौशल: निबंध, सार-लेखन एवं पत्र/प्रतिवेदन — यह

अभ्यास से बनता है और अधिकांश अभ्यर्थी इसकी तैयारी नहीं करते

• राजभाषा पद के  लिए: हिंदी एवं अंग्रेज़ी के  बीच दोनों दिशाओं में

अनुवाद

•
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6 तैयारी में सबसे बड़ा लाभ वहाँ है जहाँ अन्य अभ्यर्थी कमज़ोर होते हैं: कृ षि एवं ग्रामीण विकास की सामयिक जानकारी। यह मुख्य परीक्षा का

सबसे बड़ा खंड है और सामान्य बैंकिंग सामग्री से तैयार नहीं होता। नाबार्ड की अपनी वार्षिक रिपोर्ट एवं प्रकाशन, तथा कृ षि मंत्रालय की

योजनाएँ, इसकी सबसे भरोसेमंद सामग्री हैं।

प्रमुख परीक्षाएँ
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चयन दो चरणों की ऑनलाइन परीक्षा तथा उसके  बाद भाषा प्रवीणता

परीक्षा से होता है। कोई साक्षात्कार नहीं है — यह इस पद और

अधिकारी-श्रेणी की भर्तियों का एक बड़ा अंतर है।

• प्रारंभिक परीक्षा के वल छँटनी है और उसके  अंक अंतिम चयन में  नहीं

गिने जाते: 60 मिनट में 100 प्रश्न, 100 अंक — अंग्रेज़ी भाषा 40,

संख्यात्मक अभियोग्यता 30, तर्क शक्ति 30। ध्यान दें कि अंग्रेज़ी

सबसे बड़ा खंड है, जो बैंक की लिपिक परीक्षाओं से भिन्न है। मुख्य

परीक्षा के  लिए अधिकतम 1:25 के  अनुपात में अभ्यर्थी बुलाए जाते

हैं, और प्रत्येक खंड तथा कु ल योग दोनों में न्यूनतम अंक लाने

आवश्यक हैं।

•

मुख्य परीक्षा 135 मिनट की और 200 अंकों की है: तर्क शक्ति 30,

मात्रात्मक अभियोग्यता 30, सामान्य जागरूकता (विशेष रूप से

कृ षि, ग्रामीण विकास एवं बैंकिंग के  संदर्भ में) 50, कं प्यूटर ज्ञान 40,

तथा वर्णनात्मक अंग्रेज़ी 50 अंक — जिसमें निबंध, सार-लेखन एवं

प्रतिवेदन/पत्र के  तीन प्रश्न 30 मिनट में लिखने होते हैं।

• यह इस परीक्षा की सबसे उपयोगी बात है और इसे तैयारी की योजना

बनाते समय ध्यान में रखना चाहिए: कृ षि एवं ग्रामीण विकास का

खंड मुख्य परीक्षा का सबसे बड़ा एकल भाग है। राजस्थान के  कृ षि-

प्रधान ज़िलों से आने वाले विद्यार्थी के  लिए यह वह विषय है जिससे

उसका रोज़ का परिचय है, और सामान्य बैंकिंग परीक्षा में ऐसा कोई

खंड नहीं होता। कं प्यूटर ज्ञान का 40 अंक का खंड इससे थोड़ा ही

छोटा है और अपेक्षाकृ त सरल है।

•

दोनों चरणों की वस्तुनिष्ठ परीक्षाओं में ऋणात्मक अंकन है — प्रत्येक

गलत उत्तर पर एक-चौथाई अंक कटता है। अंग्रेज़ी/हिंदी भाषा के

प्रश्न-पत्रों को छोड़कर शेष परीक्षा द्विभाषी होती है, अर्थात् हिंदी एवं

अंग्रेज़ी दोनों में उपलब्ध रहती है।

• भाषा प्रवीणता परीक्षा अंत में होती है और के वल उत्तीर्ण/अनुत्तीर्ण

की होती है, पर इसमें असफल अभ्यर्थी को नियुक्ति नहीं मिलती।

राजस्थान के  लिए निर्धारित भाषा हिंदी है। कक्षा 10 अथवा 12 में

हिंदी विषय के  रूप में पढ़ी हो तो यह परीक्षा नहीं देनी पड़ती — जो

शर्त बाधा जैसी लगती है, वह राजस्थान के  अभ्यर्थी के  लिए वस्तुतः

बाहरी प्रतिस्पर्धा घटाती है।

•

यह पृष्ठ विज्ञापन सं. 08/DA/2025-26 से लिखा गया है, जिसमें

आवेदन 17 जनवरी से 3 फरवरी 2026 तक लिए गए और जिसका

चक्र भाषा प्रवीणता परीक्षा तक पहुँच चुका है। यहाँ दी गई तिथियाँ

ऐतिहासिक हैं और स्रोत बताने के  लिए हैं; पात्रता एवं परीक्षा का

ढाँचा इसी प्रकार रहता है। नया विज्ञापन आने पर रिक्तियाँ, तिथियाँ

एवं आयु की गणना-तिथि उसी में देखें।

•
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5 कहाँ से पढ़ें

सरकारी संस्थान

ऑनलाइन

फ़ीस

इस राह की लागत कम है, क्योंकि योग्यता किसी भी विषय की सामान्य स्नातक डिग्री है — राजकीय महाविद्यालय में  तीन वर्ष का ख़र्च बहुत कम

रहता है। एक अतिरिक्त, छोटा किन्तु अनिवार्य ख़र्च कं प्यूटर पाठ्यक्रम का है, क्योंकि वर्ड प्रोसेसिंग की जानकारी योग्यता की शर्त है; राजस्थान में

आर.एस.-सी.आई.टी. हर ज़िले में और कम शुल्क पर उपलब्ध है। परीक्षा शुल्क विज्ञापन में वर्ग के  अनुसार निर्धारित होता है और उसे

आधिकारिक विज्ञापन से ही देखें। तैयारी की सामग्री पर अधिक व्यय की आवश्यकता नहीं: सबसे बड़ा खंड कृ षि एवं ग्रामीण विकास का है,

जिसकी सर्वोत्तम सामग्री नाबार्ड की अपनी वार्षिक रिपोर्ट एवं प्रकाशन तथा सरकारी योजनाओं के  विवरण हैं, और वे निःशुल्क उपलब्ध हैं।

वर्णनात्मक अंग्रेज़ी के  50 अंक अभ्यास से आते हैं, कोचिंग से नहीं — निबंध, सार-लेखन एवं पत्र नियमित लिखने से।
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Government colleges of Rajasthan — the Bachelor's degree in any discipline that is this post's qualification,

at 50% or above — राजस्थान के  प्रत्येक ज़िले में (https://hte.rajasthan.gov.in/)

•

RKCL — the RS-CIT computer course, which covers the word processing knowledge this post requires as a

condition of eligibility — हर ज़िले में आई.टी.-ज्ञान कें द्र (https://www.rkcl.in/)

•

Sri Karan Narendra Agriculture University and the state agricultural universities — for those wanting depth

in the agriculture and rural development section, or an agriculture degree alongside — जोबनेर एवं राजस्थान भर

में (https://www.sknau.ac.in/)

•

नाबार्ड — करियर नोटिस (भर्ती के  विज्ञापन यहीं प्रकाशित होते हैं) — राष्ट्रीय कृ षि एवं ग्रामीण विकास बैंक

(https://www.nabard.org/careers-notices1.aspx?cid=693&id=26)

•

नाबार्ड — संस्थान एवं उसका कार्य, जो मुख्य परीक्षा के  सबसे बड़े खंड की सबसे भरोसेमंद सामग्री है — आधिकारिक साइट

(https://www.nabard.org/)

•

कृ षि एवं किसान कल्याण मंत्रालय — योजनाएँ एवं सामयिक जानकारी — भारत सरकार (https://agriwelfare.gov.in/)•

आर.एस.एस.बी. — पिछले प्रश्न-पत्र, उत्तर कुं जी व पाठ्यक्रम (निःशुल्क) — राजस्थान कर्मचारी चयन बोर्ड की आधिकारिक साइट — तैयारी के

लिए सबसे भरोसेमंद निःशुल्क सामग्री (https://rsmssb.rajasthan.gov.in/show_archived?

menuName=Xj4lCb9vGxpQnfLs%2FxlZ2g%3D%3D)

•

विभागीय सेवा नियम (कार्मिक विभाग) — पद की योग्यता व आयु मूल दस्तावेज़ में पढ़ें  — कार्मिक विभाग हर संवर्ग के  सेवा नियम प्रकाशित

करता है। किसी भी कोचिंग सामग्री से पहले यही पढ़ें  — योग्यता, आयु और भर्ती की विधि यहीं तय होती है।

(https://dop.rajasthan.gov.in/)

•

स्वयं (SWAYAM) — भारत सरकार के  निःशुल्क ऑनलाइन कोर्स — निःशुल्क (https://swayam.gov.in/)•

राष्ट्रीय डिजिटल पुस्तकालय (NDLI) — निःशुल्क पुस्तकें  व अध्ययन सामग्री (https://ndl.iitkgp.ac.in/)•

एन.सी.ई.आर.टी. — निःशुल्क पाठ्यपुस्तकें  — सामान्य ज्ञान, गणित व विज्ञान की नींव (https://ncert.nic.in/)•
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छात्रवृत्तियाँ

6 काम कै सा होता है

कहाँ काम

नाबार्ड के  क्षेत्रीय कार्यालय, प्रशिक्षण संस्थान एवं मुख्यालय। पहली पदस्थापना उसी कार्यालय में होती है जिसे आवेदन के  समय चुना गया था —

राजस्थान के  लिए जयपुर का क्षेत्रीय कार्यालय — परन्तु विज्ञापन स्पष्ट कहता है कि कर्मचारी भारत में कहीं भी स्थानांतरित किया जा सकता है।

काम मुख्यतः कार्यालयी है: अभिलेख, पत्राचार, आँकड़े एवं ऋण-प्रस्तावों से जुड़ी सहायक प्रक्रिया।

कार्य-संस्कृ ति

नाबार्ड बैंक होते हुए भी शाखा-बैंकिंग नहीं करता; वह सहकारी बैंकों, क्षेत्रीय ग्रामीण बैंकों एवं परियोजनाओं को वित्त एवं मार्गदर्शन देता है।

इसका अर्थ यह है कि विकास सहायक का काम काउंटर पर ग्राहक से नहीं, बल्कि संस्थाओं एवं परियोजनाओं के  कागज़ों से होता है — यह

वाणिज्यिक बैंक के  लिपिक के  काम से भिन्न है, जहाँ दिन का बड़ा भाग ग्राहक-सेवा में जाता है। कार्यालय का वातावरण अपेक्षाकृ त शांत एवं

नियमित रहता है। सुविधाओं की सूची विज्ञापन में असामान्य रूप से लंबी है: उपलब्धता के  अनुसार आवास, चिकित्सा व्यय की प्रतिपूर्ति,

अवकाश यात्रा रियायत, तथा आवास, वाहन, शिक्षा एवं कं प्यूटर के  लिए रियायती ब्याज पर ऋण। सेवानिवृत्ति लाभ नई पेंशन योजना के  अंतर्गत

हैं, साथ में उपदान एवं सामूहिक बीमा।

कौन नौकरी देता है
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Mukhyamantri Anuprati Coaching Yojana (free coaching, apply via SSO)

(https://sso.rajasthan.gov.in/signin)

•

Rajasthan Social Justice and Empowerment Dept scholarships (https://sje.rajasthan.gov.in/)•

National Scholarship Portal (NSP) (https://scholarships.gov.in/)•

Buddy4Study scholarship search (https://www.buddy4study.com)•

नाबार्ड स्वयं — मुख्यालय मुंबई तथा राज्यों के  क्षेत्रीय कार्यालय,

राजस्थान के  लिए जयपुर

• नाबार्ड के  प्रशिक्षण संस्थान एवं अन्य स्थापनाएँ•

यह पद के वल नाबार्ड का है; इसकी परीक्षा से किसी अन्य संस्थान में

नियुक्ति नहीं होती — बैंक लिपिक की भर्तियों के  उलट, जहाँ एक ही

परीक्षा से कई बैंकों में जाया जाता है

•
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माँग (2026)

यहाँ दो बातें साथ-साथ सच हैं और दोनों जान लेनी चाहिए। पहली, आयु-सीमा असामान्य रूप से उदार है: 21 से 35 वर्ष, जबकि इस पोर्टल की

दोनों बैंक लिपिक राहें 28 वर्ष पर बंद हो जाती हैं। जो व्यक्ति देर से स्नातक हुआ अथवा 29 वर्ष का होकर बैंक लिपिक की दौड़ से बाहर हो चुका

है, उसके  लिए यह उन गिने-चुने द्वारों में से है जो अब भी खुले हैं। दूसरी, और उतनी ही महत्त्वपूर्ण: यह बहुत छोटी भर्ती है। विज्ञापन

08/DA/2025-26 में पूरे देश के  लिए 159 पद थे और राजस्थान के  लिए पाँच — जबकि बैंक लिपिक की परीक्षाओं में हज़ारों पद होते हैं और

रेलवे के  एक ही सी.ई.एन. में 32,438 थे। इसलिए इसे एकमात्र योजना बनाना ठीक नहीं; इसे उन परीक्षाओं के  साथ जोड़कर देखें जिनकी तैयारी

काफ़ी हद तक साझा है। और भर्ती प्रतिवर्ष नहीं आती — यह विज्ञापन आने पर ही खुलती है। एक बात स्पष्ट रहे — ऊपर दी गई "माँग" पदों की

संख्या बताती है, आपके  चयन की संभावना नहीं। चयन खुली प्रतियोगिता से होता है और आवेदन करने वालों की संख्या पदों से कई गुना अधिक

रहती है, इसलिए अधिकांश अभ्यर्थी किसी एक भर्ती में चयनित नहीं हो पाते। यह इस करियर के  विरुद्ध तर्क  नहीं है — बस इसे अपनी एकमात्र

योजना न बनाएँ। तैयारी के  साथ-साथ पढ़ाई जारी रखें या कोई कौशल सीखें, ताकि परिणाम चाहे जो हो, वर्ष व्यर्थ न जाए।

7 आगे बढ़ने का रास्ता

1 विकास सहायक / विकास सहायक (राजभाषा) — प्रवेश-पद, आरंभिक मूल वेतन ₹23,100

2 वेतनमान ही अपने आप में 20 वर्ष में ₹55,700 तक जाता है, अर्थात् बिना किसी पदोन्नति के  भी वेतन में निश्चित वृद्धि होती है

3 विज्ञापन उच्चतर ग्रेड में पदोन्नति की उचित संभावनाएँ बताता है; लिपिक संवर्ग से अधिकारी संवर्ग की ओर मार्ग विभागीय प्रक्रिया से खुलता है,

जिसका विस्तार विज्ञापन में नहीं दिया गया

4 बाहर से अधिकारी-श्रेणी में सीधे प्रवेश का मार्ग साथ-साथ खुला रहता है: नाबार्ड की ग्रेड-ए सहायक प्रबंधक भर्ती, जो स्नातकोत्तर स्तर की है

और इस पोर्टल पर अभी नहीं लिखी गई

5 एक बात इस सूची के  विषय में स्पष्ट रहे: सबसे ऊपर का प्रवेश-पद, उसका वेतन-स्तर एवं वेतन अधिसूचना से लिए गए हैं, परन्तु उसके  ऊपर के

ग्रेडों के  नाम एवं पदोन्नति की प्रक्रिया अधिसूचना में नहीं दी गई — अधिसूचना उस पद का वर्णन करती है जिसे भरा जा रहा है, उसके  ऊपर की

सीढ़ी का नहीं। ऊपर के  चरणों को राह की आकृ ति समझें, न कि प्रलेखित वचन; वर्तमान पद-नाम एवं शर्तें सेवा-नियमों में देखें ।

कमाई

शुरुआत आरंभिक मूल वेतन ₹23,100 प्रति माह; आरंभिक सकल परिलब्धियाँ

लगभग ₹46,500

मध्य स्तर ₹55,000 – ₹70,000 (सकल, कु छ वर्षों की सेवा एवं वेतनवृद्धियों के

बाद)

वरिष्ठ स्तर ₹80,000 से अधिक (सकल, वेतनमान के  ऊपरी खानों एवं पदोन्नति पर)
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दोनों आँकड़े विज्ञापन के  अपने हैं, अनुमान नहीं। मूल वेतन ₹23,100 है, जिसमें दो अग्रिम वेतनवृद्धियाँ सम्मिलित हैं, और वेतनमान ₹20,700 से आरंभ होकर 20 वर्ष में

₹55,700 तक जाता है। विज्ञापन यह भी लिखता है कि आरंभिक सकल परिलब्धियाँ लगभग ₹46,500 प्रति माह हैं — इसमें महँगाई भत्ता, मकान किराया भत्ता, नगर क्षतिपूर्ति

भत्ता एवं परिवहन भत्ता सम्मिलित हैं। इन दोनों संख्याओं को अलग-अलग समझना आवश्यक है: इस पोर्टल के  अन्य लिपिक पृष्ठ के वल मूल वेतन छापते हैं, और सकल को मूल के

साथ बिना अंतर बताए रखने पर यह पद वास्तविकता से लगभग दुगुना अच्छा दिखने लगेगा। तुलना करते समय मूल की तुलना मूल से करें: नाबार्ड ₹23,100, आई.बी.पी.एस.

ग्राहक सेवा सहयोगी ₹24,050, भारतीय स्टेट बैंक कनिष्ठ सहयोगी ₹26,730। इसके  अतिरिक्त उपलब्धता के  अनुसार आवास, चिकित्सा प्रतिपूर्ति, अवकाश यात्रा रियायत तथा

रियायती ब्याज पर ऋण मिलते हैं, और सेवानिवृत्ति लाभ नई पेंशन योजना के  अंतर्गत हैं। मध्य एवं वरिष्ठ स्तर के  आँकड़े अनुमानित हैं और किसी आधिकारिक वेतन-पत्रक से पुष्ट

नहीं; उन्हें दिशा समझें, वचन नहीं। शुरुआती वेतन का आँकड़ा मूल वेतन है, ताकि इसे दूसरे करियर के  साथ सीधे तुलना किया जा सके । इस पर महँगाई भत्ता (1 जनवरी 2026 से

मूल वेतन का 60%) एवं मकान किराया भत्ता अलग से जुड़ते हैं, इसलिए हाथ में आने वाली राशि इससे काफ़ी अधिक होती है। मध्य-स्तर व वरिष्ठ स्तर के  आँकड़े भत्तों सहित

अनुमानित मासिक आय हैं, मूल वेतन नहीं। ध्यान दें — राजस्थान में सीधी भर्ती से लगे कर्मचारी पहले 2 वर्ष परिवीक्षाधीन प्रशिक्षणार्थी रहते हैं और इस अवधि में वेतनमान नहीं,

बल्कि एक नियत पारिश्रमिक मिलता है; इन दो वर्षों में महँगाई भत्ता व मकान किराया भत्ता देय नहीं होते (राजस्थान सेवा नियम, नियम 7(30क))। पूरा वेतनमान परिवीक्षा पूरी होने

के  बाद लागू होता है। ऊपर दिए गए आँकड़े राजस्थान के  सातवें वेतन मैट्रिक्स पर आधारित हैं, जो 17 अगस्त 2026 तक लागू है। आठवें कें द्रीय वेतन आयोग के  गठन की शर्तें 28

अक्टूबर 2025 को स्वीकृ त हुई थीं और आयोग को गठन से 18 माह के  भीतर सिफ़ारिशें देनी हैं। राज्य सरकारें कें द्रीय वेतन आयोग की सिफ़ारिशें आमतौर पर कु छ संशोधनों के

साथ, और कु छ देर से, लागू करती हैं — इसलिए राजस्थान का वेतनमान भी आगे संशोधित होगा, यद्यपि कब और कितना, यह अभी तय नहीं है।

8 अच्छी बातें · चुनौतियाँ

अच्छी बातें चुनौतियाँ

9 स्रोत व आगे पढ़ें

1. नाबार्ड — करियर नोटिस, जहाँ भर्ती के  विज्ञापन प्रकाशित होते हैं — https://www.nabard.org/careers-notices1.aspx?cid=693&id=26

2. नाबार्ड — संस्थान, उसका कार्य एवं वार्षिक रिपोर्ट — https://www.nabard.org/

3. कृ षि एवं किसान कल्याण मंत्रालय — योजनाएँ, जो मुख्य परीक्षा के  सबसे बड़े खंड की सामग्री हैं — https://agriwelfare.gov.in/

4. ग्रामीण विकास मंत्रालय — ग्रामीण विकास की योजनाएँ एवं आँकड़े — https://rural.nic.in/
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आयु-सीमा 21 से 35 वर्ष — इस पोर्टल की लिपिक-श्रेणी की

भर्तियों में अके ली ऐसी, जहाँ शेष 28 वर्ष पर बंद हो जाती हैं। देर से

स्नातक होने वाले के  लिए यह निर्णायक अंतर है

·

मुख्य परीक्षा का सबसे बड़ा खंड कृ षि एवं ग्रामीण विकास का है, जो

राजस्थान के  कृ षि-प्रधान ज़िलों के  विद्यार्थी के  लिए परिचित विषय है

और सामान्य बैंकिंग परीक्षा में होता ही नहीं

·

कोई साक्षात्कार नहीं, और राजस्थान के  अधिकांश अभ्यर्थियों के

लिए भाषा प्रवीणता परीक्षा भी नहीं — कक्षा 10 या 12 में हिंदी पढ़ी

हो तो छू ट मिल जाती है

·

काम काउंटर पर ग्राहक-सेवा का नहीं है, और विज्ञापन में गिनाई गई

सुविधाओं की सूची असामान्य रूप से लंबी है — आवास, चिकित्सा

प्रतिपूर्ति, अवकाश यात्रा रियायत तथा रियायती ब्याज पर आवास,

वाहन एवं शिक्षा ऋण

·

भर्ती बहुत छोटी है — पूरे देश में 159 पद और राजस्थान में पाँच,

जबकि बैंक लिपिक की परीक्षाओं में हज़ारों पद होते हैं। उदार आयु-

सीमा भी पाँच पदों को पाँच ही रखती है, इसलिए इसे एकमात्र

योजना न बनाएँ

·

स्नातक में न्यूनतम 50% अंक की शर्त है, जो बैंक लिपिक की

भर्तियों में प्रायः नहीं होती — के वल स्नातक होना यहाँ पर्याप्त नहीं है

·

पहली पदस्थापना चुने हुए क्षेत्रीय कार्यालय में होती है, पर विज्ञापन

स्पष्ट कहता है कि कर्मचारी भारत में कहीं भी स्थानांतरित किया जा

सकता है — राज्य-आधारित बैंक लिपिक भर्तियों जैसी स्थानीयता

यहाँ नहीं है

·

मुख्य परीक्षा में 50 अंक का वर्णनात्मक अंग्रेज़ी प्रश्न-पत्र है, जो 30

मिनट में तीन प्रश्न लिखकर देना होता है। वस्तुनिष्ठ परीक्षाओं की

तैयारी से आया अभ्यर्थी प्रायः इसकी तैयारी नहीं करता और यहीं

अंक खोता है

·



SAARTHI · करियर शीट विकास सहायक एवं विकास सहायक (राजभाषा) — नाबार्ड

5. आर.के .सी.एल. — आर.एस.-सी.आई.टी. पाठ्यक्रम, जो योग्यता की कं प्यूटर शर्त पूरी करता है — https://www.rkcl.in/

6. राजस्थान कर्मचारी चयन बोर्ड (आधिकारिक) — https://rssb.rajasthan.gov.in/

7. कार्मिक विभाग, राजस्थान — सेवा नियम — https://dop.rajasthan.gov.in/

8. आठवाँ कें द्रीय वेतन आयोग — मंत्रिमंडल की स्वीकृ ति (पी.आई.बी., 28 अक्टूबर 2025) — https://www.pib.gov.in/PressReleasePage.aspx?PRID=2183
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और 770+ करियर — पूरा पोर्टल
रुचि व योग्यता परीक्षण, सरकारी नौकरियाँ, कौशल पाठ्यक्रम, बायोडाटा बनाने की सुविधा — सब मुफ़्त, बिना लॉगिन, इंटरनेट के  बिना भी।
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