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1 यह करियर क्या है

कनिष्ठ लिपिक, जिसे कनिष्ठ सहायक या क्लर्क  ग्रेड-2 भी कहा जाता है, राजस्थान सरकार के  लगभग हर विभाग एवं कार्यालय की रीढ़ है।

फाइलों का संधारण, पत्राचार, टाइपिंग, कं प्यूटर पर प्रविष्टि, आवेदनों की जाँच एवं जनसंपर्क  इनका मुख्य काम है। यह 12वीं पास युवाओं के  लिए

राज्य सरकार में प्रवेश का सबसे बड़ा रास्ता है — भर्ती राजस्थान कर्मचारी चयन बोर्ड (आर.एस.एस.बी.) करता है और सी.ई.टी. वरिष्ठ माध्यमिक

स्तर उत्तीर्ण होना आवश्यक है।

2 एक नज़र में

न्यूनतम योग्यता 12वीं पास + सी.ई.टी. वरिष्ठ माध्यमिक स्तर + कं प्यूटर प्रमाण-पत्र
(आर.एस.-सी.आई.टी./सी.ओ.पी.ए./'ओ' लेवल)

भर्ती संस्था राजस्थान कर्मचारी चयन बोर्ड (आर.एस.एस.बी.), जयपुर

आरंभिक वेतन पे मैट्रिक्स लेवल-5, मूल वेतन ₹20,800

माँग 2026 की भर्ती में 10,644 पद — राजस्थान की सबसे बड़ी लिपिक

भर्ती

आयु-सीमा 18–30 वर्ष (नियमानुसार); आरक्षित वर्ग व महिलाओं को छू ट —

आरक्षित वर्ग एवं महिला अभ्यर्थियों को ऊपरी आयु-सीमा में छू ट मिलती

है (विवरण नीचे)

3 क्या-क्या चाहिए

रुचियाँ

क्षमताएँ
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कार्यालय के  व्यवस्थित एवं नियमबद्ध काम में रुचि• कं प्यूटर एवं टाइपिंग का काम•

लोगों की मदद एवं जनसंपर्क•

बिना गलती के  तेज़ टाइपिंग• फाइलों एवं क्रम-संख्याओं को याद रखने की क्षमता•

व्यवस्थित एवं समयबद्ध कार्यशैली•
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ज़रूरी कौशल

4 कै से पहुँचें

1 कक्षा 10 उत्तीर्ण करें, फिर किसी भी संकाय — कला, विज्ञान या वाणिज्य — से कक्षा 12 पूरी करें।

2 कं प्यूटर प्रमाण-पत्र लें — वी.एम.ओ.यू. कोटा का आर.एस.-सी.आई.टी., एन.आई.ई.एल.आई.टी. का 'ओ' लेवल, आई.टी.आई. का

सी.ओ.पी.ए./डी.पी.सी.एस., या कं प्यूटर विषय के  साथ 12वीं।

3 हिंदी एवं अंग्रेज़ी टाइपिंग का नियमित अभ्यास शुरू करें — यही चयन का निर्णायक चरण होता है।

4 आर.एस.एस.बी. की सी.ई.टी. वरिष्ठ माध्यमिक स्तर परीक्षा उत्तीर्ण करें; अंक 3 वर्ष तक मान्य रहते हैं।

5 एल.डी.सी. / कनिष्ठ सहायक भर्ती की अधिसूचना आने पर आवेदन करें और मुख्य लिखित परीक्षा दें।

6 कं प्यूटर दक्षता एवं टाइपिंग परीक्षा तथा दस्तावेज़ सत्यापन पूरा कर विभाग में नियुक्ति लें।

7 आयु — 18 वर्ष पूर्ण तथा 30 वर्ष से कम। अधिकतम आयु में छू ट — अनुसूचित जाति, अनुसूचित जनजाति, पिछड़ा वर्ग, अति पिछड़ा वर्ग तथा

ई.डब्ल्यू.एस. के  पुरुष अभ्यर्थियों को 5 वर्ष; सामान्य वर्ग की महिलाओं को 5 वर्ष; तथा इन्हीं वर्गों की महिला अभ्यर्थियों को 10 वर्ष। यह सेवा

नियमों की स्थायी व्यवस्था है; किसी एक भर्ती में क्या लागू होगा, यह उस भर्ती का विज्ञापन तय करता है — आवेदन से पहले अधिसूचना

अवश्य देखें। (स्रोत: Rajasthan Subordinate Offices Ministerial Service Rules, 1999)

प्रमुख परीक्षाएँ
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हिंदी एवं अंग्रेज़ी दोनों में कं प्यूटर टाइपिंग• एम.एस. वर्ड, एक्सेल एवं ई-मेल का व्यावहारिक ज्ञान•

फाइल संधारण, पत्राचार एवं डाक-पंजी• शुद्ध हिंदी एवं सामान्य अंग्रेज़ी व्याकरण•

राजस्थान का सामान्य ज्ञान एवं समसामयिक घटनाएँ• ई-फाइल, ई-मित्र एवं विभागीय ऑनलाइन पोर्टल का उपयोग•

शिष्ट व्यवहार एवं गोपनीयता का पालन•

सी.ई.टी. वरिष्ठ माध्यमिक स्तर (आर.एस.एस.बी.) — अनिवार्य

पात्रता परीक्षा, अंक 3 वर्ष मान्य

• आर.एस.एस.बी. एल.डी.सी. / कनिष्ठ सहायक मुख्य लिखित परीक्षा•

कं प्यूटर दक्षता एवं टाइपिंग परीक्षा — हिंदी एवं अंग्रेज़ी में गति एवं

शुद्धता

• आर.एस.-सी.आई.टी. (वी.एम.ओ.यू. कोटा) या सी.ओ.पी.ए. —

कं प्यूटर पात्रता हेतु

•
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5 कहाँ से पढ़ें

सरकारी संस्थान

निजी संस्थान

ऑनलाइन
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ऊपरी आयु-सीमा में छू ट — अनुसूचित जाति, अनुसूचित जनजाति,

पिछड़ा वर्ग, अति पिछड़ा वर्ग एवं आर्थिक रूप से कमजोर वर्ग के

पुरुष अभ्यर्थियों को 5 वर्ष; सामान्य वर्ग की महिला अभ्यर्थियों को 5

वर्ष; तथा इन्हीं वर्गों की महिला अभ्यर्थियों को 10 वर्ष। इसका सीधा

अर्थ यह है कि किसी पद के  आगे लिखी बिना छू ट वाली आयु किसी

आरक्षित वर्ग की महिला के  लिए दस वर्ष कम बताती है — यदि आप

उस श्रेणी में हैं तो अपनी पात्रता छू ट जोड़कर ही तय करें। राजस्थान

में सीधी भर्ती में महिला अभ्यर्थियों के  लिए 30% पद श्रेणीवार

आरक्षित रहते हैं। विधवा एवं परित्यक्ता (तलाकशुदा) महिला

अभ्यर्थियों के  लिए कोई ऊपरी आयु-सीमा नहीं — नियमों में यही

शब्द हैं। राजस्थान राज्य एवं अधीनस्थ सेवा (संयुक्त प्रतियोगी

परीक्षा द्वारा सीधी भर्ती) नियम, 1999 के  नियम 13(9) में, तथा

राजस्थान चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधीनस्थ सेवा नियमों के  इसी

परंतुक में यह प्रावधान दर्ज है, और आर.पी.एस.सी. की विज्ञप्तियाँ

भी इसे दोहराती हैं। विधवा को सक्षम अधिकारी से पति का मृत्यु

प्रमाण-पत्र और परित्यक्ता को तलाक का प्रमाण देना होता है। छू ट

एवं आरक्षण की सटीक शर्तें उसी भर्ती की विज्ञप्ति में दी जाती हैं।

•

RKCL - RS-CIT computer course (with VMOU Kota) — हर ज़िले में आई.टी.-ज्ञान कें द्र (https://www.rkcl.in/)•

Government ITI - COPA and Stenography trades — राजस्थान के  सभी ज़िले•

Local typing and computer institutes — हर तहसील एवं ज़िला मुख्यालय•

RSSB official syllabus and previous papers — ऑनलाइन (https://rssb.rajasthan.gov.in/)•

RKCL online computer and typing courses — ऑनलाइन (https://www.rkcl.in/)•

आर.एस.एस.बी. — पिछले प्रश्न-पत्र, उत्तर कुं जी व पाठ्यक्रम (निःशुल्क) — राजस्थान कर्मचारी चयन बोर्ड की आधिकारिक साइट — तैयारी के

लिए सबसे भरोसेमंद निःशुल्क सामग्री (https://rsmssb.rajasthan.gov.in/show_archived?

menuName=Xj4lCb9vGxpQnfLs%2FxlZ2g%3D%3D)

•

स्वयं (SWAYAM) — भारत सरकार के  निःशुल्क ऑनलाइन कोर्स — निःशुल्क (https://swayam.gov.in/)•

राष्ट्रीय डिजिटल पुस्तकालय (NDLI) — निःशुल्क पुस्तकें  व अध्ययन सामग्री (https://ndl.iitkgp.ac.in/)•
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फ़ीस

सरकारी विद्यालय से 12वीं की पढ़ाई लगभग निःशुल्क है। आर.एस.-सी.आई.टी. पाठ्यक्रम का शुल्क लगभग ₹3,000 – ₹4,000 (132 घंटे, 3

माह) और निजी टाइपिंग कक्षा ₹500 – ₹1,000 प्रति माह। सी.ई.टी. एवं एल.डी.सी. परीक्षा का शुल्क कु छ सौ रुपये (आरक्षित वर्ग को छू ट)।

सरकारी आई.टी.आई. से सी.ओ.पी.ए. करने पर खर्च बहुत कम रहता है।

छात्रवृत्तियाँ

6 काम कै सा होता है

कहाँ काम

तहसील एवं उपखंड कार्यालय, ज़िला कलेक्ट्रेट, पंचायत समिति, सरकारी विद्यालय एवं चिकित्सालय, कोषालय, नगर पालिका तथा जयपुर

सचिवालय।

कार्य-संस्कृ ति

निश्चित कार्यालय समय, सप्ताह में 6 दिन, अधिकतर बैठकर कं प्यूटर एवं फाइलों पर काम। शिविर, चुनाव एवं जनगणना ड्यूटी के  समय

अतिरिक्त काम मिलता है। यह पद महिलाओं एवं दिव्यांगजनों के  लिए विशेष रूप से अनुकू ल माना जाता है।

कौन नौकरी देता है

माँग (2026)

लिपिक हर सरकारी कार्यालय की आवश्यकता है, इसलिए यह राजस्थान की सबसे बड़ी भर्तियों में से एक रहती है — 2026 की भर्ती 10,644

पदों के  लिए निकली। कं प्यूटर पर काम बढ़ने के  बाद टाइपिंग एवं ऑनलाइन प्रविष्टि जानने वाले लिपिकों की माँग और मज़बूत हुई है। एक बात

स्पष्ट रहे — ऊपर दी गई "माँग" पदों की संख्या बताती है, आपके  चयन की संभावना नहीं। चयन खुली प्रतियोगिता से होता है और आवेदन करने

वालों की संख्या पदों से कई गुना अधिक रहती है, इसलिए अधिकांश अभ्यर्थी किसी एक भर्ती में चयनित नहीं हो पाते। यह इस करियर के  विरुद्ध

तर्क  नहीं है — बस इसे अपनी एकमात्र योजना न बनाएँ। तैयारी के  साथ-साथ पढ़ाई जारी रखें या कोई कौशल सीखें, ताकि परिणाम चाहे जो हो,

वर्ष व्यर्थ न जाए।
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एन.सी.ई.आर.टी. — निःशुल्क पाठ्यपुस्तकें  — सामान्य ज्ञान, गणित व विज्ञान की नींव (https://ncert.nic.in/)•

Mukhyamantri Anuprati Coaching Yojana (free coaching, apply via SSO)

(https://sso.rajasthan.gov.in/signin)

•

Rajasthan Social Justice and Empowerment Dept scholarships (https://sje.rajasthan.gov.in/)•

National Scholarship Portal (NSP) (https://scholarships.gov.in/)•

Buddy4Study scholarship search (https://www.buddy4study.com)•

राजस्व विभाग एवं ज़िला कलेक्ट्रेट• शिक्षा विभाग — विद्यालय एवं शिक्षा कार्यालय•

चिकित्सा एवं स्वास्थ्य विभाग• ग्रामीण विकास एवं पंचायती राज विभाग•

वित्त एवं कोषालय विभाग• राज्य सचिवालय एवं विभिन्न निगम-बोर्ड, जयपुर•
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7 आगे बढ़ने का रास्ता

1 कनिष्ठ लिपिक / कनिष्ठ सहायक (परिवीक्षाधीन)

2 वरिष्ठ सहायक (यू.डी.सी. / क्लर्क  ग्रेड-1)

3 कार्यालय अधीक्षक / प्रशासनिक अधिकारी

4 अनुभाग अधिकारी / लेखाधिकारी

5 विभागीय परीक्षाओं से आगे की सेवाओं में प्रवेश

कमाई

शुरुआत ₹20,800 (मूल, लेवल-5)

मध्य स्तर ₹26,300 – ₹33,800 (लेवल 8-10, वरिष्ठ सहायक/अधीक्षक)

वरिष्ठ स्तर ₹37,800 से अधिक (लेवल-11 एवं ऊपर)

शुरुआती वेतन का आँकड़ा मूल वेतन है — पे मैट्रिक्स लेवल 5 का आरंभिक मूल वेतन — ताकि इसे दूसरे करियर के  साथ सीधे तुलना किया जा सके । इस पर महँगाई भत्ता (1

जनवरी 2026 से मूल वेतन का 60%) एवं मकान किराया भत्ता अलग से जुड़ते हैं, इसलिए हाथ में आने वाली राशि इससे काफ़ी अधिक होती है। मध्य-स्तर व वरिष्ठ स्तर के  आँकड़े

भत्तों सहित अनुमानित मासिक आय हैं, मूल वेतन नहीं। ध्यान दें — राजस्थान में सीधी भर्ती से लगे कर्मचारी पहले 2 वर्ष परिवीक्षाधीन प्रशिक्षणार्थी रहते हैं और इस अवधि में

वेतनमान नहीं, बल्कि एक नियत पारिश्रमिक मिलता है; इन दो वर्षों में महँगाई भत्ता व मकान किराया भत्ता देय नहीं होते (राजस्थान सेवा नियम, नियम 7(30क))। पूरा वेतनमान

परिवीक्षा पूरी होने के  बाद लागू होता है। राजस्थान के  सातवें वेतनमान के  अनुसार कनिष्ठ लिपिक का पद पे मैट्रिक्स लेवल-5 में आता है, मूल वेतन ₹20,800। महँगाई भत्ता एवं

मकान किराया भत्ता मिलाकर हाथ में लगभग ₹24,000 – ₹30,000 प्रति माह आते हैं। ऊपर दिए गए आँकड़े राजस्थान के  सातवें वेतन मैट्रिक्स पर आधारित हैं, जो 16 अगस्त

2026 तक लागू है। आठवें कें द्रीय वेतन आयोग के  गठन की शर्तें 28 अक्टूबर 2025 को स्वीकृ त हुई थीं और आयोग को गठन से 18 माह के  भीतर सिफ़ारिशें देनी हैं। राज्य सरकारें

कें द्रीय वेतन आयोग की सिफ़ारिशें आमतौर पर कु छ संशोधनों के  साथ, और कु छ देर से, लागू करती हैं — इसलिए राजस्थान का वेतनमान भी आगे संशोधित होगा, यद्यपि कब और

कितना, यह अभी तय नहीं है।

8 अच्छी बातें · चुनौतियाँ

अच्छी बातें चुनौतियाँ
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के वल 12वीं पास योग्यता पर पक्की सरकारी नौकरी एवं पेंशन-

सुविधाएँ

·

निश्चित कार्यालय समय — पढ़ाई या आगे की तैयारी जारी रखना

संभव

·

पदों की संख्या बहुत अधिक, इसलिए चयन का अवसर तुलनात्मक

रूप से बेहतर

·

काम दोहराव भरा एवं मुख्यतः फाइलों तक सीमित रहता है·

पदोन्नति धीमी — वरिष्ठ सहायक बनने में कई वर्ष लग सकते हैं·

टाइपिंग परीक्षा में गति एवं शुद्धता की कड़ी शर्त, जिसमें कई अभ्यर्थी

बाहर हो जाते हैं

·
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9 असल ज़िंदगी की कहानियाँ

Pramila Nehra
एल.डी.सी. सहित नौ सरकारी भर्तियों  में चयनित

सीकर ज़िले के  सिहोट छोटी गाँव की प्रमिला नेहरा के  पिता रामकु मार नेहरा किसान हैं और माँ मानकोरी देवी गृहिणी हैं। 26 वर्ष की आयु तक उन्होंने

एल.डी.सी., पटवारी, ग्राम सेवक, महिला पर्यवेक्षक, राजस्थान पुलिस, तृतीय श्रेणी अध्यापक, वरिष्ठ अध्यापक तथा व्याख्याता सहित नौ सरकारी

भर्तियों में चयन प्राप्त किया। वे कहती हैं कि वे किसी भी विषय को एक बार में अच्छी तरह समझ लेती हैं, रटती नहीं, और तैयारी के  दौरान उन्होंने

साधारण कीपैड फोन ही रखा।

Oneindia Hindi · https://hindi.oneindia.com/news/rajasthan/sikar-s-26-year-old-girl-pramila-nehra-got-government-job-nine-times-599028.html

Manoj Khudkhudia
पाँच वर्ष में सात सरकारी भर्तियों  में चयन, जिनमें एल.डी.सी. दो बार

नागौर ज़िले के  मूँगड़ा गाँव के  मनोज खुड़खुड़िया के  पिता जसराम किसान हैं और माँ रामप्यारी गृहिणी हैं; सरकारी नौकरी लगने से पहले उनका

परिवार बी.पी.एल. श्रेणी में था। पाँच वर्षों में उन्होंने कनिष्ठ विधि सहायक, पटवारी, छात्रावास अधीक्षक, एल.डी.सी. (दो बार), कनिष्ठ लेखाकार एवं

व्याख्याता — कु ल सात भर्तियों में चयन पाया। उन्होंने कभी कोई कोचिंग नहीं की, सब कु छ स्वाध्याय से किया।

Oneindia Hindi · https://hindi.oneindia.com/news/rajasthan/manoj-khudkhudia-nagaur-rajasthan-success-story-seven-times-government-job-in

-five-years-600536.html

Vikas Siyag
शिक्षा विभाग में कनिष्ठ सहायक, आर.ए.एस. 2023 में दसवीं  रैंक

बीकानेर के  कोलायत के  विकास सियाग के  पिता नाथूराम सियाग ट्रक चलाते हैं और बचपन से ही परिवार में अभाव एवं संघर्ष का माहौल रहा — पूरा

परिवार दो छोटे कमरों में रहता था। विकास शिक्षा विभाग में कनिष्ठ सहायक के  पद पर भारत-पाकिस्तान सीमा के  पास रणजीतपुरा के  विद्यालय में

कार्यरत हैं। नौकरी के  साथ-साथ घर से 80 किलोमीटर दूर किराए के  कमरे में रहकर पढ़ाई करते हुए उन्होंने दूसरे प्रयास में आर.ए.एस. 2023 परीक्षा

में दसवीं रैंक हासिल की।

ETV Bharat · https://www.etvbharat.com/hi/state/son-of-truck-driver-becomes-ras-officer-in-second-attempt-vikas-siyag-from-bikaner-secures-1

0th-rank-in-ras-2023-rajasthan-news-rjs25101600467

10 अगर यह रास्ता न बने तो

एक परीक्षा या एक प्रयास से रास्ता बंद नहीं होता। इन्हीं विषयों से ये रास्ते भी खुलते हैं — इनमें प्रवेश आमतौर पर आसान होता है और आगे

चलकर इसी क्षेत्र में लौटा जा सकता है।
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जमादार ग्रेड-II (आबकारी विभाग, निवारक शाखा, राजस्थान)• आशुलिपिक व निजी सहायक ग्रेड-II (राजस्थान सरकार)•

लिपिक ग्रेड-II — राजस्थान सचिवालय•
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11 स्रोत व आगे पढ़ें

1. राजस्थान कर्मचारी चयन बोर्ड (आधिकारिक) — https://rssb.rajasthan.gov.in/

2. राजस्थान राज्य पोर्टल — विभाग एवं कार्यालय — https://rajasthan.gov.in/

3. आर.के .सी.एल. — आर.एस.-सी.आई.टी. कं प्यूटर पाठ्यक्रम — https://www.rkcl.in/

4. राजस्थान एस.एस.ओ. पोर्टल — आवेदन एवं योजनाएँ — https://sso.rajasthan.gov.in/signin

5. राजस्थान करियर मार्गदर्शन पोर्टल — https://cg.rajasthan.gov.in/careerguidance/

6. आठवाँ कें द्रीय वेतन आयोग — मंत्रिमंडल की स्वीकृ ति (पी.आई.बी., 28 अक्टूबर 2025) — https://www.pib.gov.in/PressReleasePage.aspx?PRID=2183

289

7. Rajasthan Subordinate Offices Ministerial Service Rules, 1999 (कार्मिक विभाग, राजस्थान) — https://dop.rajasthan.gov.in/writereaddat

a/modulCategory/20230302122854462473240mergedMinisterial1999.pdf

और 770+ करियर — पूरा पोर्टल
रुचि व योग्यता परीक्षण, सरकारी नौकरियाँ, कौशल पाठ्यक्रम, बायोडाटा बनाने की सुविधा — सब मुफ़्त, बिना लॉगिन, इंटरनेट के  बिना भी।

career.gsssjethantri.in
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